
แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น 2.1  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
การประเมิน 

สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลกัสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส่งเสริมให้สาขาวิชาหรือสาขางานได้รับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรงุ 
รายวิชาหรือปรับปรงุรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

มีการศึกษาความต้องการของ 
ตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนา
หรือการปรับปรุงหลักสูตร 

มี ก า รป ร ะส า นง านกั บสถา น 
ประกอบการอย่างต่อเน่ือง ในการ 
พัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร 

มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขางานหรือรายวิชาร่วมกับ
สถาน ประกอบการหรือหน่วยงานที่
เก่ียวข้องฯ 

มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่
ได้จากการพัฒนา 

มีการติดตาม ประเมินผล และ
ปรับปรุง หลักสูตรฐานสมรรถนะที่
ได้จากการ พัฒนา อย่างต่อเน่ือง 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 
 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 2.1.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ดีเย่ียม 

 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 2 ประเด็น 2.1 
ข้อ 2.1.1 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสรรถนะ 

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
การประเมิน  
             สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส่งเสริมให้สาขาวิชาหรือ
สาขางานได้รับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรงุรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  
 

 
ที ่

 
ระดับการศึกษา 

จ านวนสาขาวิชา/สาขางาน 
ทั้งหมด มีการใช้หลักสูตรที่ได้รับการ

พัฒนาแล้ว 
คิดป็นร้อยละ 

1 ประกาศนียบตัรวิชาชีพ 3 3 100 

2 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 3 3 100 
รวมทั้งหมด 6 6 100 

 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 2.1.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ยอดเย่ียม 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 
 

       
 
 
 
 
 

ด้านท่ี 2 ประเด็น 2.1 
ข้อ 2.1.2 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น 2.2  การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
การประเมิน 

สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผูส้อนจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญและนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 
และทักษะที่จาเป็นในศตวรรษ ท่ี 21 
 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

ครูผูส้อนมีการวิเคราะห์
หลักสูตรรายวิชา เพ่ือกาหนด
หน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น 
สมรรถนะอาชีพ 

แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณา
การ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
คุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค์ และ
ปรัชญาของเศรษฐกจิ พอเพียง 

แผนการจัดการเรียนรู้มีการกาหนด 
รูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและ 
กิจกรรมการจัด การเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

แผนการจัดการเรียนรู้มีการกา
หนดการ ใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ 
และเทคโนโลยี การจัด การเรียนรู้
ที่เหมาะสม และ นามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

แผนการจัดการเรียนรู้มีการกา
หนดแนว ทางการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ด้วย
รูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 2.2.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ดีเย่ียม 

 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 2 ประเด็น 2.2 
ข้อ 2.2.1 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2.2.2 การจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ และนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
การประเมิน  

สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผูส้อนจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญและนาไปใช้ในการ
จัดการ เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะทีจ่าเป็นในศตวรรษ ท่ี 21 

 
ที ่

 
สาขาวิชา 

จ านวนครูผู้สอน  
 

คิดเป็นร้อยละ 
 

ทั้งหมด 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน 
1 การบัญชี 

53 38 71.69 2 การตลาด 
3 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 2.2.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 3 ดี 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 
 

       
 
 
 
 
 

ด้านท่ี 2 ประเด็น 2.2 
ข้อ 2.2.2 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 23 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็น 3.1   ครูผู้สอน 
  3.1.1  การจัดการเรียนการสอน 
การประเมิน 

ครูผูส้อนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน มีการจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญทุกรายวิชาท่ีสอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค 
วิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใชส้ื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และทาวิจัย เพ่ือคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปญญหาการจัดการเรียนรู้ 

 
ประเด็น จ านวนคน 

ครูผูส้อนทั้งหมด  
 

53 
 ครูผูส้อนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน  

 

37 
 ครูผูส้อนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาท่ีสอน  

 

46 
 ครูผูส้อนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  

 

41 
 ครูผูส้อนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัด การเรียนการสอน  

 

46 
 ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปญญหาการจัดการเรียนรู้  

 

37 
 
             ร้อยละ 78.11 

ผลการประเมินตามประเด็น 3.1.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 4 ดีเลิศ 

  เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 3 ประเด็น 3.1 
ข้อ 3.1.1 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็น 3.1   ครูผู้สอน 
  3.1.2  การบริหารจัดการชั้นเรียน 
การประเมิน 

ครูผูส้อนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน มีการจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญทุกรายวิชาท่ีสอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค 
วิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใชส้ื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และทาวิจัย เพ่ือคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปญญหาการจัดการเรียนรู้ 

 
ประเด็น จ านวนคน 

 ครผููส้อนทั้งหมด  
  

53 
ครูผูส้อนที่จัดทาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  

  

47 
 ครูผูส้อนที่มีข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจาชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปญจจุบัน  

 

40 
 ครูผูส้อนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

 

43 
 ครูผูส้อนที่ใช้วิธีการเสริมแรงใหผู้้เรียนมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน  

 

32 
 ครูผูส้อนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอื่นๆ  

 

44 
 
             ร้อยละ 71.73 

ผลการประเมินตามประเด็น 3.1.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 4 ดีเลิศ 

  เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 3 ประเด็น 3.1 
ข้อ 3.1.2 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็น 3.1   ครูผู้สอน 
  3.1.3  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
การประเมิน 

ครูผูส้อนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ 
 
 

ประเด็น จ านวนคน 

 ครูผูส้อนทั้งหมด  
 

53 
 ครูผูส้อนที่จัดทาแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ  

 

31 
 ครูผูส้อนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี  

 

47 
 ครูผูส้อนที่นาผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

 

29 
 ครูผูส้อนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  

 

24 
 ครูผูส้อนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับ  

 

6 
             ร้อยละ 51.69 

ผลการประเมินตามประเด็น 3.1.3 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 2 ปานกลาง 

  เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 
ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 3 ประเด็น 3.1 
ข้อ 3.1.3 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็น 3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
  3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
การประเมิน 

ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบคุลากรทางการศึกษามีสว่นร่วม ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจาปี หรือแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบคุลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษาและ
ใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่วนร่วมใน การก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่วนร่วมใน การจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วน
ร่วมใน การจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี

คณะกรรมการสถานศึกษาหรือ
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา
มีส่วนร่วมใน การบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

ผู้บริหารสถานศึกษามีนวัตกรรม
การมีส่วน ร่วมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 
     

 
ผลการประเมินตามประเด็น 3.2.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

 5 ดีเย่ียม 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 3 ประเด็น 3.2 
ข้อ 3.2.1 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็น 3.2  ผู้บริหารสถานศึกษา 
  3.2.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
การประเมิน 

ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

จัดให้มีข้อมูลพื้นฐานที่จาเป็นใน
การ บริหารจัดการศึกษา 

จัดให้มีระบบข้อมูลสารสนเทศสา
หรับ การบริหารจัดการด้านต่าง ๆ 

มีการนาเทคโนโลยีมาใช้ในการบรหิาร 
จัดการข้อมูลสารสนเทศ 

มีการประเมินประสิทธิภาพระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีการนาผลจากการประเมินไปใช้
พัฒนา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ในการ บริหารจัดการศึกษา 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 
     

 
ผลการประเมินตามประเด็น 3.2.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

 5 ดีเย่ียม 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 3 ประเด็น 3.2 
ข้อ 3.2.2 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ประเด็น 4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
การประเมิน 

การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ท่ีสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการ 
อาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

ขั้นวางแผนในการจัดการอาชวีศึกษา 
ระบบทวิภาค ี

ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ระบบทวิภาค ี

ขั้นติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการ 
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการ 
อาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
 

ผลการดาเนินงาน / /    
    

 

 

 
ผลการประเมินตามประเด็น 4.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

 2 ปานกลาง 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 4 ประเด็น 4.1 
 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ประเด็น 4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
การประเมิน 

สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน ครูผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดาเนินงานเพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 
 

หัวข้อ 1 2 3 4 5 

 
เน้ือหา 

มีแผนงาน โครงการในการระดม 
ทรัพยากรที่หลากหลายในการ
จัดการ อาชีวศึกษา ทั้งใน
ประเทศและหรือ ต่างประเทศ 

มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน 
ประกอบการหรือหน่วยงานอื่น ๆ 
เพ่ือ พัฒนาศักยภาพครูและครูฝึก
ในสถาน ประกอบการ 

มีการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ
ในสถาน ประกอบการ ท้ังใน
ประเทศและหรือ ต่างประเทศร่วม
พัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ของจานวนสาขางานที่ สถานศึกษา
จัดการเรียน การสอน 

มีการระดมทรัพยากรเพ่ือ
พัฒนาการจัด การศึกษาของ
สถานศึกษา เช่น งบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการ
พัฒนา ตามวัตถุประสงค์ของการ
ระดม ทรัพยากรอย่างเป็นรูปธรรม 

มีการประเมินผลการดาเนินงาน
ตาม แผนงาน โครงการในการ
ระดมทรัพยากร ในการจัด การ
อาชีวศึกษากับเครือข่าย เพ่ือการ
ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 
    

 

 

 
ผลการประเมินตามประเด็น 4.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

 5 ดีเย่ียม 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 4 ประเด็น 4.2 
 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 

ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ประเด็น 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
การประเมิน 

สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา โดยการมสี่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผู้เรียนและ ส่งเสริมให้ผู้เรียน
เป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 
  

หัวข้อ 1 2 3 4 5  
 

รวมจ านวนข้อ
ปฏิบัติ 

 
เน้ือหา 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้
ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการ
ศึกษา และ ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมบริการ ชุมชน 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้
ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการ
ศึกษา และ ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมบริการ วิชาการ 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมใหผู้้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ 
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการ 
วิชาชีพ 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้
ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการ
ศึกษา และ ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสา 

สถานศึกษามีนวัตกรรม
การ บริการชุมชน 
วิชาการ วิชาชีพ และจิต
อาสาของสถานศึกษา 

ผลการดาเนินงาน / / / / / 5 
 
 

   
 

  

 
ผลการประเมินตามประเด็น 4.3 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

 5 ดีเย่ียม 
  เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลการประเมิน 5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมิน 4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน 3 3 ดี 
มีผลการประเมิน 2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมิน 1 1 ก าลังพัฒนา 

 

ด้านท่ี 4 ประเด็น 4.3 
 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็น 5.1 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม   
การประเมิน  

สถานศึกษาดาเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ 
โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม และสิง่อานวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รบับริการ เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

 
ที ่

 
หัวข้อ 

ผลการด าเนินงาน 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 ถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองาน
ฟาร์ม และ สิ่งอานวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อความต้องการ และมี
การพัฒนาดูแล สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

/  

2 สถานศึกษามแีผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอานวยความสะดวกให้มคีวาม
พร้อมและเพียงพอต่อการใช้ งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการโดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากร
และผู้เรียน 

/  

3 สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอานวยความสะดวก
ตามแผนงาน โครงการที่กาหนด 

/  

4 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการ
เรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอานวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

/  

5 สถานศึกษาปรับปรงุและพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอานวยความสะดวกให้
สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา 

/  

รวมหัวข้อการปฏิบัติ 5  
 

ผลการประเมินตามประเด็น 5.1 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ยอดเย่ียม 

เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4,5 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3,4 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2,3 3 ดี 
มีผลการประเมินตามข้อ 1,2 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมินตามข้อ 1 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 

ด้านท่ี 5 ประเด็น 5.1 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็น 5.2 ระบบสาธารณูปโภค  
การประเมิน 
  สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ 
โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอานวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการ
จัดการ เรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 
ที ่

 
หัวข้อ 

ผลการด าเนินงาน 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าท่ีเหมาะสมกับสภาพใช้งานในสถานศึกษา /  
2 สถานศึกษามีระบบประปา หรือน้ าด่ืม น้ าใช้เพียงพอต่อความต้องการ /  
3 สถานศึกษามีถนน ช่องทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษาท่ีสะดวก ปลอดภัย มี

ระบบระบายน้ า 
/  

4 สถานศึกษามีระบบการสื่อสารภายในและภายนอกท่ีทันสมัยสะดวกรว ดเร็ว /  
5 สถานศึกษามีระบบรักษาความปลอดภัย /  

รวมหัวข้อการปฏิบัติ 5  
 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 5.2 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ยอดเย่ียม 

เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมิน 5 ข้อ 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมิน 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน 3 ข้อ 3 ดี 
มีผลการประเมิน,2 ข้อ 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมิน 1 ข้อ 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 

ด้านท่ี 5 ประเด็น 5.2 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็น 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  
การประเมิน 

 สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอสาหรับให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 

 
 
ที ่

 
หัวข้อ 

ผลการด าเนินงาน 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศนูย์วิทยบริการหรือห้องสมุดอย่าง
ต่อเน่ือง 

/  

2 สถานศึกษามีศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการศึกษา ค้นคว้า 
ของครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ 

/  

3 ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดมีจานวนหนังสือต่อจานวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กาหนด และมีระบบสืบค้นด้วยตนเองเพียงพอ 

/  

4 สถานศึกษามีการสร้างแรงจงูใจใหผู้้เรียนเข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดของสถานศึกษาโดยพิจารณาจากสถิติของ
ผู้ใช้บริการ 

/  

5 มีแหล่งเรียนรู้ หรือสื่อ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาจัดการ
เรียนการสอน 

/  

รวมหัวข้อการปฏิบัติ 5  
 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 5.3 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ยอดเย่ียม 

เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมิน 5 ข้อ 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมิน 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน 3 ข้อ 3 ดี 
มีผลการประเมิน,2 ข้อ 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมิน 1 ข้อ 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 

ด้านท่ี 5 ประเด็น 5.3 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็น 5.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
การประเมิน 

สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สาหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ ในการบรหิารจัดการ 
สถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยน 
ข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

 
ที ่

 
หัวข้อ 

ผลการด าเนินงาน 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน /  
2 มีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบความปลอดภัยในการ

จัดเก็บและ ใช้ข้อมูล 
/  

3 มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา /  
4 มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา /  
5 มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายนอกสถานศึกษา /  

รวมหัวข้อการปฏิบัติ 5  
 

ผลการประเมินตามประเด็น 5.3 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 5 ยอดเย่ียม 

เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

มีผลการประเมิน 5 ข้อ 5 ยอดเย่ียม 
มีผลการประเมิน 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 
มีผลการประเมิน 3 ข้อ 3 ดี 
มีผลการประเมิน,2 ข้อ 2 ปานกลาง 
มีผลการประเมิน 1 ข้อ 1 ก าลังพัฒนา 

 
 
 

ด้านท่ี 5 ประเด็น 5.3 



แบบสรุป 
ปีการศึกษา 2561 

 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน  
ประเด็น 5.5  การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
การประเมิน  

สถานศึกษาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือส่งเสริมให้ครูผูส้อนใช้ในการจัดการเรียนการสอน การสืบค้น และ
พัฒนา กระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ 
 

 
ระดับการศึกษา จ านวนห้องเรียน 

 

ทั้งหมด ใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง คิดเป็นร้อยละ 
ห้องเรียนทฤษฎี 24 12 50 

ห้องเรียนปฏิบัติ 6 6 100 
รวม 30 18 60 

 
 

ผลการประเมินตามประเด็น 5.5 ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
 3 ดี 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 5 ยอดเย่ียม 

ร้อยละ 70.00 - 79.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 3 ดี 
ร้อยละ 50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 1 กาลังพัฒนา 

 
 

       
 
 
 
 
 

ด้านท่ี 5 ประเด็น 5.5 


